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  Qui suis-je ?
 Étudiant civil en deuxième année à l’École 
(voie d’approfondissement génie civil), je viens des 
classes préparatoires Physique-Chimie du Lycée 
Pothier. Parisien de naissance, j’ai bougé en France, 
avec d’abord Villejuif (Val de Marne) de ma naissance 
à ma sixième, puis la région de Charny (Yonne) de la 
cinquième à la terminale, Orléans (Loiret) pour mes 
classes préparatoires pendant 3 ans et enfin Vaulx-en-
Velin depuis septembre 2015 pour le cursus à l’ENTPE. 
 Je pratique l’escrime au niveau régional en 
compétiteur et m’investis pour mon club, le CE Vaudais, 
en arbitrant au niveau « formation nationale ». 
 Je suis également investi dans la vie associative 
de l’École au travers de mon poste au bureau de 
l’AEITPE, responsable Communication & Partenariats, 
où nous organisons entre autres visites de terrain et  
rencontres employeurs pour les étudiants. Enfin, je 
manage une partie des partenariats de l’Association des 
Élèves. 

 Quel est mon projet professionnel et qu’est-ce 
que je fais pour le concrétiser ?
 Je souhaite me spécialiser dans les travaux 
spéciaux et souterrains, sur les ouvrages de métros, en 
tant qu’ingénieur travaux. Je me suis orienté sur la région 
parisienne, où débute justement le projet du Grand Paris 
Express. Celui-ci vise à fournir à l’horizon 2030 un 
accès à des transports en commun lourds à 2 millions 
de personnes par jour. 
 La complexité du travail en milieu urbain m’attire 
particulièrement et j’aurai à utiliser la double culture 
public-privé pour interagir avec le maître d’ouvrage, la 
Société du Grand Paris, dans mon travail, mais aussi 

toute la palette des outils de communication dans le 
relationnel avec les riverains et les ouvriers. 
 Je souhaite acquérir une expérience 
internationale de six mois minimum lors de la césure. 
Cela me permettra de m’ouvrir davantage sur le monde 
et de commencer ensuite ma carrière à l’étranger. Je 
prévois de travailler pour une durée minimale de 3 à 
5 ans avant de refaire un point d’étape. Les pays vers 
lesquels je me dirige sont Singapour et Hong Kong.
 Pour faire le premier pas vers ce projet, j’ai 
recherché un stage MSP qui corresponde à mon objectif. 
Je me suis rapproché des majors des TP lors de forums, 
que sont Eiffage Infrastructures, Solétanche Bachy 
(filiale de Vinci), Razel-Bec (filiale de Fayat), Bouygues 
TP et NGE.
 Je rejoins avec plaisir les équipes de Solétanche 
Bachy, groupe reconnu pour la technicité de ses 
opérations et sa capacité d’innovation. Je réaliserai 
au travers de ce stage un premier pas vers mon projet 
professionnel.

 Pourquoi une année de césure ?
 Je souhaite réaliser cette année de césure 
afin de concrétiser mon projet professionnel détaillé 
précédemment. Cette césure doit me permettre de 
constituer un total de deux ans d’expérience à forte 
valeur ajoutée, notamment avec le TFE en troisième 
année.
 Je vais ainsi compléter mes expériences 
professionnelles précédentes : j’ai ainsi travaillé dans 
l’agence de voyages de mes parents, un mois par an 
pendant quatre années, et à La Poste un mois par an 
pendant 3 ans. L’été dernier, j’ai réalisé mon stage 
IMP pendant une durée de dix semaines chez Eiffage 

 Mesdames et Messieurs les membres du Jury de la commission des césures,

 Ce document a pour but de me permettre d’expliciter et de détailler ma volonté d’effectuer une césure lors de 
l’année universitaire prochaine, de septembre 2017 à août 2018. Ce projet s’étale sur un an et est l’occasion d’acquérir 
des compétences complémentaires en dehors de l’École, avant de reprendre ma scolarité en septembre 2018, avec la 
64ème promotion. Je me propose de répondre à quelques unes des questions qui pourraient être les vôtres :

Présentation du projet et motivations
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Construction Centre Est ; ce qui m’a permis d’acquérir 
une expérience supplémentaire en cohérence avec ma 
formation et d’être indépendant financièrement pendant 
tout l’été. 
 En effet, il est très important d’avoir cette double 
expérience d’ouvrier de chantier et d’assistant ingénieur 
travaux qui permet de véritablement rentrer dans le vif 
de mon projet professionnel. C’est quelque chose qui 
a été apprécié par les recruteurs et les opérationnels 
rencontrés lors de ma recherche de stage MSP. 
 Lors des entretiens, il est également ressorti 
que cette première expérience est un atout recherché. La 
césure que je prépare est également bien perçue comme 
le cadre en est bien défini : légitimement, l’entreprise 
attend un retour sur investissement…

 Comment s’organise le programme de cette 
année de césure ?
 J’aborde ce projet comme la première vraie 
mobilité professionnelle de ma carrière naissante : passer 
du statut d’Étudiant à celui d’Ingénieur. Cette mobilité 
doit me permettre d’acquérir une expérience je le crois 
riche en conduisant deux stages de six mois. 
 Dans l’idée, le premier stage serait un travail 
d’assistant ingénieur travaux sur du gros œuvre de 
tunnelier en région parisienne ; le second orienté travail 
ingénieur, à l’étranger, sur un autre projet de métro. Ceci 
sera possible grâce à l’expérience acquise lors du stage 
MSP, et lors des six premiers mois de césure. 
 Une très bonne réussite du stage MSP sera un 
argument pour négocier avec mon entreprise d’accueil 
et demander cette mobilité géographique dès le premier 
stage.
 Je conçois cette année de césure comme une 
opportunité d’apprentissage en entreprise durant laquelle 
je devrai me débrouiller par mes propres moyens.

 Quel mode d’évaluation de l’apprentissage lors 
de la césure ?
 Je prévois de rédiger des rapports de stage de la 
même manière que pour le stage MSP. Ceci permettra de 
retracer mon évolution dans l’entreprise. Je demanderai 
une évaluation à mon tuteur à mi-chemin et en sortie de 
poste.
 Dans le même temps, je lui demanderai une lettre 
de recommandation dans l’optique de valoriser cette 
césure en tant que mobilité pour la suite de mon parcours 
professionnel.

 Comment est-ce que je compte financer cette 
césure ?
 Habituellement, je vis grâce à ma bourse, qui 
complète ce que j’ai économisé et ce que me versent 
mes parents chaque mois. 
 Je vais effectuer mes deux stages de césure 
dans des entreprises françaises avec siège en France. 
La loi française favorable aux stagiaires me permettra 
d’assurer des rentrées d’au moins 600 ¤/mois, hors 
avantages particuliers. Dans un cas plus favorable, je 
pourrais aussi poursuivre six mois en intérim ou en CDD 
dans la même entreprise.
 Je rendrai mon appartement sur Vaulx-en-Velin 
et je logerai en région parisienne chez mes parents. À 
l’étranger, je chercherai un logement à proximité de mon 
lieu de stage et demanderai pour cela une assistance 
financière à mon entreprise d’accueil. 
 Dans tous les cas, le stage MSP qui arrive ainsi 
que les deux stages de césure me permettront de couvrir 
mes dépenses pendant cette période ; je serai également 
en mesure de reprendre mon cursus et de financer les 
sept mois de scolarité restants.

 Vous trouverez aussi en annexe tous les documents qui viennent étayer mon propos, dont notamment la 
déclaration d’intérêt de l’entreprise Solétanche Bachy pour mon projet. Je continuerai à prospecter les entreprises lors 
du forum de la Fédération Nationale des Travaux Publics le 23 février.

 Comptant sur votre bienveillance pour mener à bien cette mobilité, je vous prie mesdames et messieurs, 
d’agréer l’expression de mes sentiments les plus sincères.

Thomas GIMALAC
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De: Maeva
Objet: Césure

Date: 23 décembre 2016 15:07

À: Thomas Gimalac thomas gimalac@gmail com

Bonjour Thomas,
 

Suite à notre entre3en, je vous confirme que nous vous proposons un stage pour votre 2nde année
de cycle ingénieur.
 
Par ailleurs, nous proposons également des stages de césure chaque année. Votre projet de césure
évoqué lors de notre entre3en de ceBe semaine correspond tout à fait au type de parcours que l’on

peut proposer aux étudiants après leur stage de 2nde année. Nous proposons aux étudiants 2 stages
dans 2 contextes différents (exemple : un stage travaux et un stage bureau d’études, ou un stage en
France et un stage à l’étranger).
 
Cela permet aux étudiants de cerner le type de mission et de contexte qui leur correspond le mieux
et à l’entreprise de commencer à former des profils qui pourront être embauchés à la fin de leur
cursus si les évalua3ons de stage sont posi3ves.
 
Vous pouvez me recontacter pour échanger davantage à ce sujet en février prochain.
 
Bonnes fêtes de fin d’année,
 

Maéva  
Chargée de Recrutement / Format on
http://www.so etanche-bachy.com

 
280, avenue Napoléon Bonaparte – CS 60002 - 92506 RUEIL MALMAISON CEDEX
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De:  Deborah [EIFFAGE INFRASTRUCTURES]
Objet: ENTRET EN TELEPHON QUE

Date: 3 janvier 2017 11:01

À: thomas gimalac@gmail com

Monsieur GIMALAC,
 
Suite à notre conversa6on téléphonique, nous vous confirmons notre éventuel intérêt à vous
embaucher durant votre CESURE sur une période de 6 mois.
Sous réserve bien entendu des possibilités d’accueil sur nos chan6ers.
 
N’hésitez pas à revenir vers nous courant juin/juillet.
 
Bien à vous,
 
Déborah 

Chargée de Recrutement
Branche Infrastructures
3-7 place de l’Europe – 78140 VELIZY VILLACOUBLAY

 
 

Cet e-mail et ses éventuelles pièces jointes peuvent contenir des informations confidentielles et sont exclusivement adressés au(x)
destinataire(s) mentionné(s) ci-dessus. Toute diffusion, exploitation ou copie sans autorisation de cet e-mail et de ses pièces jointes est
strictement interdite. Si vous recevez ce message par erreur, merci de le détruire et d' avertir immédiatement l'expéditeur. EIFFAGE
décline toute responsabilité si ce message a été modifié ou falsifié. 
This message and any attachments may contain confidential information and are established exclusively for his or its recipients. Any use
of this message, for which it was not intended, any distribution or any total or partial publication is prohibited unless previously approved.
If you receive this message in error, please destroy it and immediately notify the sender thereof. The EIFFAGE Group declines all
responsibility concerning this message if it has been altered or tampered with.


